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ГОДОВОЙ ПЛАН

Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения

«Центр развития ребенка - детский сад № 15»

на 2014-2015 учебный год

Цель: Психолого-педагогическое и методическое сопровождение внедрения ФГОС в условиях системных обновлений дошкольного образования
Задачи:
1. Создание организационно-методических условий для введения Федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования
2. Повышение профессионализма педагогов в организации образовательной деятельности, осуществляемой в ходе режимных моментов.

Реализация годовой задачи:
Повышение профессионализма педагогов в организации образовательной деятельности, осуществляемой в ходе режимных моментов

	Методические мероприятия.

Виды и содержание управленческой  деятельности
	Срок и
исполнители
	Ожидаемый

результат


	Организационное обеспечение


	Мониторинг (тематическая проверка)

Цель: изучение состояния работы по организации образовательной деятельности, осуществляемой в ходе режимных моментов
	Январь 
	Аналитическая справка

	Педагогический совет:
Тема:
«Организация образовательной деятельности, осуществляемой в ходе режимных моментов»

План:

1.Состояние работы по организации образовательной деятельности, осуществляемой в ходе режимных моментов (итоги контроля).

2.Организация образовательной деятельности в ДОУ в соответствии с ФГОС ДО.

3. Особенности организации режимных моментов в образовательном процессе ДОУ
	Февраль  
	Аналитические справки, решение  педсовета

	Панорама педагогических идей

Методы и приемы организации образовательной деятельности в ходе режимных процессов
	Февраль 
	Подборка методов и приемов работы

	Организация выставки:

- нормативные акты;

- методические рекомендации.

	В течение  года
	Нормативно-методическое сопровождение

	Методические оперативки

Тема:

Организация режимных моментов в образовательном процессе ДОУ

Тема 1. Организация приема детей.

Тема 2. Организация подготовки к завтраку, проведение завтрака.

Тема 3. Организация подготовки к прогулке, проведение прогулки.

Тема 4. организация возвращения с прогулки, подготовка к обеду, проведение обеда.

Тема 5. Организация подготовки ко сну.

Тема 6.Организация подъема после сна, водных процедур, закаливающих мероприятий.

Тема 7. Организация и проведение ужина.

Тема 8. Организация и проведение вечерней прогулки.
	В течение года
	Тезисы сообщений 

	Индивидуальные консультации

Особенности организации режимных моментов в образовательном процессе разных возрастных групп
	В течение года
	Информация для стендов, письменные консультации.

	Проведение открытых мероприятий

Цель: демонстрация организации и проведения режимных моментов в ДОУ
	Февраль 
	Составление рекомендаций


Реализация годовой задачи:
Создание организационно-методических условий для введения Федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования

	Методические мероприятия.

Виды и содержание управленческой  деятельности
	Срок и
исполнители
	Ожидаемый

результат


	Организационное обеспечение


	Планирование деятельности по реализации ФГОС дошкольного образования
	Август
	План работы ДОУ на  2014-2015 учебный год

	Педагогический совет:

«Введение ФГОС ДО: перспективы и реальность»
- методическое сопровождение введения ФГОС ДО

- преемственность ФГТ и ФГОС

- Деловая игра «Знатоки ФГОС»


	Сентябрь
	Аналитические справки, решение  педсовета

	Участие в семинарах-совещаниях районного и муниципального  уровнях по вопросам реализации ФГОС
	В соответствии с планом-графиком Управлений образования
	Информирование всех заинтересованных лиц о результатах семинара-совещания

	Организация работы с материально-ответственными лицами, закрепленными за оборудованием ДОУ (порядок хранения и использования техники, вопросы ее обслуживания, план пополнения материальной базы и т.п.)


	В течение года
	Постановка на учет оборудования, учебных пособий, УМК.

	Разработка плана-графика реализации ФГОС  в 2014-2015 учебном году
	Май-июнь
	Проект плана-графика реализации ФГОС 

	Нормативно-правовое обеспечение


	Отслеживание и своевременное информирование об изменениях нормативно-правовых документов федерального и регионального уровней
	По мере поступления
	Информация для стендов, совещаний, педагогических советов

	Согласование с родителями ( законными представителями)  вопросов организации образовательной деятельности  по ФГОС
	В течение года
	Оформление документации

	Внесение коррективов в нормативно-правовые документы ДОУ по итогам их апробации, с учетом изменений федерального, регионального и муниципального уровней
	В течение года
	Реализация регламента утверждения нормативно-правовых документов в соответствии с Уставом ДОУ

	Внесение изменений в ООП ДОУ на новый учебный год
	Август
	Приказ об утверждении ООП в новой редакции

	Финансово-экономическое обеспечение


	Оснащение методического кабинета печатными и электронными образовательными ресурсами по всем образовательным областям
	В течение года
	База программно-методической  литературы ДОУ

	Анализ материально-технической базы ДОУ с учетом закупок 2013-2014 года:

- количество компьютерной и множительной техники, программного обеспечения;

- анализ работы Интернет-ресурсов;

- условий для реализации образовательной деятельности
	Октябрь-ноябрь
	База данных по материально-техническому обеспечению ДОУ, аналитическая справка

	Подготовка к 2014-2015 учебному году:

- инвентаризация материально-технической базы на соответствие ФГОС;

- подготовка плана закупок на 2015 год
	Март -май
	Дополнение базы данных по материально-техническому обеспечению ОУ, базы учебной и учебно-методической литературы ОУ, аналитическая справка, план закупок

	Кадровое обеспечение


	Составление прогноза обеспечения кадрами на 2014/15 учебный год и перспективу
	Сентябрь, март
	План работы 

	Разработка персонифицированных программ профессионального роста педагогических кадров
	
	

	Составление заявки на курсовую подготовку
	Ноябрь
	Заявка

	Изучение возможностей организации дистанционного обучения педагогических работников ДОУ
	В течение учебного года
	Предложения в план-график повышения квалификации

	Информационное обеспечение


	Сопровождение разделов (страничек) сайта ДОУ по вопросам ФГОС
	Ежеквартально
	Обновленная на сайте информация

	· Проведение родительских собраний:

- помощь родителей в организации проектной деятельности;

- мониторинг планируемых результатов обучения по ФГОС;

· результаты диагностики готовности  к обучению в школе 

-  для родителей будущих первоклассников
	В течение года


	Протоколы родительских собраний

	Индивидуальные консультации для родителей 
	По необходимости
	 

	Обеспечение доступа родителей к электронным образовательным ресурсам ДОУ, сайту ДОУ
	В течение года
	 


План производственной работы

	  1. Общие собрания трудового коллектива

	Собрание № 1.
Тема: «Итоги готовности образовательного учреждения к новому учебному году»

· Анализ результатов готовности  групповых   помещений к началу учебного года.

· Утверждение графика работы сотрудников учреждения.

-     Информация об изменениях типа муниципального учреждения на автономное учреждение.

-     Информация о деятельности  учреждения в режиме автономии. Выполнение производственных показателей; условия премирования.

· Годовой план работы учреждения и его мероприятия.


	Сентябрь 
	заведующий

зам. по УВР

протокол
	

	Собрание № 2.
· Об отпусках работников МАДОУ.

· Инструктажи.
	январь
	заведующий.

протокол
	

	Собрание № 3.
«Летняя оздоровительная работа»

· обсуждение плана работы и мероприятий по оздоровлению детей в летний период.

· обсуждение планов летних ремонтных работ, благоустройства территории, и подготовка к новому учебному году

	май
	заведующий

протокол
	

	2.Совещания административной комиссии.

	Отчеты заместителя по УВР по результатам оперативного контроля.

Отчет по заболеваемости

Отчеты  по выполнению натуральных и денежных норм продуктов питания.

Отчеты заместителя по хозяйственной части по сохранности имущества.

Отчет главного бухгалтера о расходовании денежных средств.

Отчеты заместителя по хозяйственной части по использованию тепло – энергоресурсов.


	Первый понедельник месяца
	заведующий
	

	3. Собеседования

	· С главным бухгалтером

- по финансовой отчетности

- целевое финансирование и использование денежных средств

- инвентаризация и работе с подотчетными лицами

- по начислению заработной платы

- исполнение кассовой дисциплины

- питание детей


	сентябрь декабрь

октябрь, май

ноябрь

август, январь

февр., апрель
	заведующий
	

	· С делопроизводителем:

- сводный табель рабочего времени

· по движению кадров

· оформление трудовых книжек согласно трудовому законодательству РФ

· составление договоров и контрактов с работниками МАДОУ


	октябрь

апрель
	
	

	· С заместителем по АХР:

- состояние материально – технической базы МАДОУ

- планы текущего ремонта здания и сооружений

- состояние территории

· руководство работой обслуживающего персонала
	январь

апрель

май

февраль
	заведующий
	

	· С медперсоналом

- по организации питания 

- по заболеваемости

- по стат. отчетности.

- профессиональный медицинский осмотр сотрудников
	ежемесячно
	заведующий
	

	· С зам по УВР

- руководство работой педагогов в МАДОУ

- система методической работы

-  подбор и содержание материалов в методкабинете

· управление повышением квалификации педагогов


	сентябрь

октябрь

ноябрь

апрель
	заведующий
	

	· С шеф-поваром

· руководство работой персонала на пищеблоке
	февраль
	заведующий
	

	· С кастеляншей

-     соблюдение графика смены белья

· состояние мягкого инвентаря
	март

май
	заведующий
	

	4. Консультации

	· С шеф-поваром

- технология приготовления пищи

- требования санэпиднадзора к состоянию пищеблока и оборудования

· организация работы по уборке пищеблока


	март

апрель

май
	заведующий


	

	· С кладовщиком

· требования СЭС по хранению продуктов питания
	май
	заведующий
	

	5. Контроль.
	
	

	1. Соблюдение правил охраны труда и обеспечение безопасности жизнедеятельности (своевременное проведение инструктажей)

2. Выполнение нормативно – правовой документации, регулирующей деятельность МОУ

3. Соблюдение уровня пожарной безопасности

4. Общее санитарно – гигиеническое состояние МАДОУ (питьевой, световой, тепловой,  воздушный режимы), соответствующее требованиям Госсанэпиднадзора

5. Организация питания в МАДОУ

6. Материально –техническое и учебно – материальное оснащение МАДОУ

7. Выполнение лимитов по водо-тепло –энерго ресурсам

8. Соблюдение финансово – экономической деятельности МАДОУ (график контроля приложен)

9. Организация делопроизводства в МАДОУ (график контроля прилагается)

10. Воспитательно – образовательный процесс (в соответствии с годовым графиком  контроля)

11. Повышение квалификации педагогов МАДОУ

12. Выполнение производственных показателей.
	1 раз в квартал

1 раз в квартал

2 раза в год

1 раз в месяц

1 раз в месяц

2 раза в год

1 раз в месяц

по графику

по графику

по графику

график

по циклограмме

ежемесячно
	заведующий

делопроизводитель

зам. по АХР

заведующий

инструктор по Г/В

зам по АХР

гл. бухг.

зам по АХР

заведующий

заведующий


	

	График контроля  осуществления делопроизводства 

	№
	Что контролируется
	Когда контролируется

	
	
	Сент
	окт
	нояб
	дек
	янв
	февр
	март
	апр
	май

	1
	Учет данных личного состава работников
	
	
	
	
	+
	
	
	
	

	2
	Поступление документов в архив
	
	
	
	
	
	
	
	
	+

	3
	Сводный табель рабочего времени
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	4
	Движение работников МОУ
	
	
	
	+
	
	
	
	
	

	5
	Правильность оформления записей в трудовых книжках, согласно ТК РФ
	+
	
	
	+
	
	
	
	
	

	График контроля  осуществления работы по  повышению квалификации педагогических работников

	1
	Подбор и содержание материалов в методическом кабинете
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	Система методической работы
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	Самообразование педагогов
	
	
	+
	
	
	
	
	
	

	4
	Аттестация педагогов
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	Аттестация , курсы переподготовки
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	Планирование 
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	Психологический климат в коллективе
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	График контроля состояния  материально – технической базы

	1
	Состояние технологического оборудования пищеблока,  прачечной.
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	Состояние твердого инвентаря по группам и классам
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	Акты списания оборудования
	
	+
	
	
	
	
	
	
	

	4
	Состояние оборудования на участках
	+
	
	
	
	
	
	
	
	+

	5
	Работа обслуживающего персонала
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	Опрессовка бойлера
	
	
	
	
	
	
	
	
	+

	7
	Наличие моющих средств
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	Заключение договоров со сторонними организациями
	+
	
	
	+
	
	
	
	
	

	9
	Сдача отчетов тепло – энерго ресурсов
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	Состояние игровых пособий
	+
	
	
	
	
	
	
	
	

	11
	Состояние учебно – дидактического обеспечения
	+
	
	
	
	
	
	
	
	

	12
	Оснащение методического кабинета
	+
	
	
	
	
	
	
	
	


График контроля  организации питания 
	
	Что контролируется
	Когда контролируется

	
	
	сен
	Окт
	Нояб
	Дек
	Янв
	Февр
	Март
	Апр
	Май
	Июнь
	Июль
	авг

	1
	Выполнение натуральных и денежных норм питания, % финансирования из разных источников
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	

	2
	Работа бухгалтеров и кладовщика – соответствие контрактов, договоров, спецификаций накладным  полученных продуктов.
	
	
	
	+
	
	+
	
	
	
	
	
	

	3
	Организация на складе продуктов питания.
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	

	4
	Организация питания по группам.
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	

	5
	Работа медицинских работников и бухгалтерии по организации питания детей.
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	

	6
	 Работа с родителями по организации питания детей.
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	Состояние весового и технологического оборудования
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